
AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DEL RESPONSABILE PER LA PROTEZONE DEI DATI (R.P.D.)  

AI SENSI DEL GDPR 679/2016 

 

 

TECNOBORSA S.C.P.A. (di seguito anche "la Società") intende individuare una figura professionale alla quale 

affidare l’incarico di: 

- Responsabile per la Protezione dei Dati (R.P.D.) ai sensi del GDPR 679/2016. 

1. Oggetto dell'incarico 

L'oggetto dell'incarico riguarderà le seguenti attività: 

 informazione e consulenza al titolare e al responsabile del trattamento, nonché ai dipendenti, degli 

obblighi derivanti dal Regolamento; 

 sorveglianza circa l'osservanza del Regolamento, nonché delle altre disposizioni europee o di diritto 

interno in materia di protezione dati; 

 sorveglianza sulle attribuzioni delle responsabilità, sulle attività di sensibilizzazione, formazione e 

attività di controllo; 

 redazione di pareri e sorveglianza sulla redazione del Data protection impact assessment (c.d. 

Dpia); 

 collegamento e collaborazione con l'Autorità Garante per la protezione dei dati personali; 

 controllo circa la documentazione, notifica e comunicazione delle violazioni dei dati personali (c.d. 

Data Breach Notification Management). 

2. Durata e compenso. 

Gli incarichi decorreranno  dalla data della nomina e la scadenza sarà fissata al 31.12.2023, con possibilità di 

rinnovo annuale, ad insindacabile discrezione del Legale Rappresentante della società, fino al 31.12.2024. 

Il compenso è fissato in euro 3.600,00 (tremilaseicento/00) per anno, IVA e oneri accessori esclusi, e non 

sarà soggetto a revisione annuale. La fatturazione dovrà avvenire con cadenza trimestrale. 

I pagamenti avverranno dietro presentazione di regolare fattura entro 30 giorni dalla data di ricevimento 

della stessa. 

La Società non riconoscerà spese di trasferta o spostamenti logistici, comunque denominati. 

Si precisa che la Società è soggetta alla disciplina dello "split payment" e i pagamenti delle prestazioni 

saranno assoggettati alla legge sulla "Tracciabilità dei Flussi Finanziari" (L. 136/2010). 

3. Competenze e requisiti per la selezione. 

La selezione sarà rivolta ai soggetti che, alla data di pubblicazione del presente Avviso, siano in possesso: 

- dei requisiti di cui all’allegato 2; 



- di adeguate competenze relative alla L. 190/2012 e al GDPR 679/2016, comprovate anche da 

esperienza di almeno 1 anno quale Responsabile per la Protezione dei Dati (R.P.D. GDPR 679/2016), 

in Società paragonabili a questa Società.  

- conoscenza e familiarità con le tecnologie informatiche e le misure di sicurezza dei dati. 

I candidati non dovranno trovarsi in alcuna delle ipotesi che impediscano di contrarre con la Pubblica 

Amministrazione né in una posizione di conflitto di interesse con Tecnoborsa SCpA. 

4. Modalità di presentazione della domanda. 

Coloro che abbiano interesse a svolgere l'incarico predetto dovranno far pervenire, entro e non oltre le ore 

12:00 del 5 marzo 2021 a mezzo PEC all'indirizzo tecnoborsa@legalmail.it, la seguente documentazione: 

a. Domanda di partecipazione (utilizzando il modello allegato, all. 1) debitamente compilata e 

sottoscritta; 

b. Curriculum Vitae e/o presentazione aziendale nei quali dovranno essere posti in evidenza: 

i) dati anagrafici; 

ii) titoli di studio e/o competenze dell’organizzazione; 

iii) altri titoli (eventuali specializzazioni nell'ambito di interesse, eventuali docenze ecc.); 

iv) indicazione della comprovata esperienza in qualità di Responsabile per la Protezione dei Dati 

(R.P.D. - GDPR 679/2016); 

v) indicazione della comprovata conoscenza e familiarità con le tecnologie informatiche e le 

misure di sicurezza dei dati; 

c. Copia documento d'identità in corso di validità del soggetto e/o del legale rappresentante 

dell’organizzazione. 

Non saranno valutate le candidature presentate oltre il termine sopra indicato né le domande non 

complete. 

5. Individuazione del professionista o dell’organizzazione affidataria. 

L’esame delle candidature sarà effettuato da una commissione appositamente nominata dal Consiglio di 

Amministrazione di Tecnoborsa SCpA. 

Una prima fase della selezione sarà volta alla verifica della completezza delle domande ed al controllo dei 

requisiti di ammissione di cui al punto 3. I candidati risultati in regola, saranno invitati a sostenere un 

colloquio dinanzi alla medesima commissione. 

Nel corso del colloquio verranno in primo luogo esaminati gli aspetti motivazionali, relazionali ed 

attitudinali e la capacità di ricoprire il ruolo. Verrà poi richiesto di approfondire ed illustrare il contenuto del 

curriculum e delle esperienze, verrà valutato il possesso delle conoscenze specifiche in materia di 

protezione e trattamento dei dati personali e la capacità di applicare tali conoscenze al contesto della 

Società. Al termine dei lavori la commissione sottoporrà l’esito dei colloqui al Consiglio di Amministrazione 

di Tecnoborsa SCpA. 

6. Disposizioni finali. 

La Società si riserva la facoltà di prorogare, prima della scadenza, il termine per la presentazione delle 

domande, nonché di riaprirlo dopo la scadenza, inoltre la Società si riserva la facoltà di modificare, 



sospendere o revocare la procedura dandone pubblicità con le medesime modalità utilizzate per il presente 

Avviso. 

Tecnoborsa SCpA si riserva, comunque, la facoltà di non procedere all’affidamento dell’incarico, nel caso in 

cui nessun candidato sia valutato idoneo alle esigenze della Società. 

Per qualsiasi informazione gli interessati potranno rivolgere quesiti scritti a: direzione@tecnoborsa.com. 

Il Responsabile del procedimento è il Direttore Generale, Ettore Troiani. 

Il presente Avviso è pubblicato sul sito web della Società: www.tecnoborsa.com 

 

 

Allegati: 

- Domanda di partecipazione (Allegato 1); 

- Dichiarazione ai sensi del D.P.R. 445/2000 (Allegato 2); 

- Informativa trattamento dati personali (Allegato 3) 

  




